Neiglagle]i/a

Stadtwerke e

,Gestalten statt verwalten — fuhren Sie Schmollns
Lebensadern in die Zukunft!“

Alleingeschaftsfuhrer (m/w/d) der Stadtwerke Schmolin GmbH
zum 01.01.2027 gesucht

Wer wir sind — kurz, knackig und mit Substanz:

Die Stadtwerke Schmoélin GmbH sind das Riickgrat der kommunalen Daseinsvorsorge in der Region:
Seit 1995 sorgen wir zuverlassig fur Trinkwasser, Fernwarme und kommunale Dienstleistungen — und
damit ganz konkret fiir Lebensqualitat vor Ort.

Doch wir kdnnen mehr als ,nur” Versorgung:

e Betrieb von Trinkwasser- und Abwassersystemen

e Fernwarmeversorgung und Energieleistungen

e Technische und kaufmannische Betriebsflihrung kommunaler Infrastruktur
e Betrieb der Stralenbeleuchtung

e Management eines Freizeitbades mit Saunabereich

e Vielfadltige kommunalnahe Dienstleistungen

Mit rund 60 engagierten Mitarbeitenden sind wir ein modernes, dynamisches und zugleich familiar
gepragtes Unternehmen, bei dem Menschlichkeit genauso zahlt wie Fachkompetenz.

lhre Mission:

Als Alleingeschéftsfuhrer (m/w/d) halten Sie alle Faden in der Hand — strategisch, operativ und kollegial:

e Gesamtverantwortung fir die wirtschaftliche, technische und organisatorische Steuerung des
Unternehmens

e Entwicklung und Umsetzung einer zukunftsorientieten Unternehmensstrategie im
Spannungsfeld von Infrastruktur, Nachhaltigkeit und kommunalen Anforderungen

e FUhrung, Motivation und Weiterentwicklung eines hoch engagierten Teams und Fdérderung
fachlicher und persoénlicher Kompetenzen

e Sicherstellung eines effizienten, sicheren und kundenorientierten Betriebs aller Geschaftsfelder

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Gesellschafter, Stadtverwaltung, Gremien, Behérden und
Partnern

e Steuerung von Investitionen, Finanzen und Controlling

e Reprasentation der Stadtwerke nach innen und auRen — mit Haltung und Personlichkeit

Kurz gesagt: Sie sind der Kapitan auf der Bricke — mit Blick auf Kurs, Crew und Kompass.



lhr Profil — fachlich stark, menschlich tiberzeugend

e Mehrjahrige Fuhrungserfahrung, idealerweise in der Versorgungswirtschaft, im kommunalen
Umfeld oder in infrastrukturellen Dienstleistungsbereichen

e Abgeschlossenes Studium als Ingenieur in der Fachrichtung Energie und/oder Umwelttechnik,

Wirtschaftsingenieur Energietechnik, Versorgungs- und Umwelttechnik oder Betriebswirtschaft

alternativ vergleichbare Qualifikation

Strategisches Denken, gepaart mit Umsetzungsstarke

Ausgepragte Kommunikationsstarke und ein Gespur fur Menschen, Politik und Prozesse

Freude daran, Verantwortung zu tragen — und Entscheidungen zu treffen

Und ganz wichtig: Leidenschaft, Uberzeugung und echtes Interesse, gemeinsam etwas zu

bewegen

Warum Sie bei uns genau richtig sind

Weil Sie hier nicht nur verwalten, sondern gestalten

Weil Sie ein Unternehmen fiihren, das direkt flr die Menschen vor Ort wirkt
Weil Sie auf ein Team treffen, das fachlich stark und menschlich besonders ist
Weil Sie in einer familiaren Atmosphare mit kurzen Wegen arbeiten

Und weil Ihre Ideen hier nicht in Schubladen landen, sondern Realitat werden

Unser Versprechen

Bei uns erwartet Sie keine anonyme Konzernstruktur, sondern ein Umfeld, in dem Verantwortung
spurbar ist, Zusammenarbeit zahlt und Erfolg gemeinsam entsteht.

Jetzt sind Sie dran.
Ubernehmen Sie Verantwortung. Pragen Sie die Stadtwerke Schmélin.

Wir laden Sie ein, uns naher kennenzulernen und Teil unseres Teams zu werden. Aussagefahige
Bewerbungen inklusive Gehaltsvorstellung senden Sie bitte bis 10.05.2026 an:

bewerbungen@schmoelln.de oder schriftlich an die Stadtverwaltung Schmalin, Birgermeister, Markt 1,
04626 Schmolin.

Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Im Interesse der von der Stadtverwaltung Schmdlin angestrebten Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufslebens, sind
Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts gleichermalRen erwiinscht. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter
Menschen und diesen Gleichgestellte im Sinne des Sozialgesetzbuches (SGB) IX sind ebenfalls ausdriicklich willkommen. Ein
entsprechender Nachweis der Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Bei gewlinschter Riicksendung der
Unterlagen, bitten wir um Beilage eines adressierten und frankierten Riickumschlages. Sofern kein ausreichend frankierter
Riickumschlag beigeflgt ist, werden Bewerbungen 6 Monate im Sachgebiet Personalwesen der Stadtverwaltung Schmolin
aufbewahrt. Sie kénnen wahrend dieser Frist dort personlich abgeholt werden. Nach Verstreichen dieser Frist werden die
eingereichten Unterlagen unter Berlicksichtigung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Bei Ubermittlung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail bitten wir um Beachtung, dass die Unterlagen zusammengefasst als
eine PDF-Datei sowie die Dateianhange auf ein maximales Datenvolumen von 10 MB zu beschranken sind. Grol3ere

Dateianhange werden automatisch abgewiesen und kénnen somit nicht empfangen werden.

Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.


mailto:bewerbungen@schmoelln.de

