Stellenausschreibung
Stadt Schmolin / Tharingen

Haben Sie Lust, Ihr Kénnen und lhre Ideen in der ,Knopf- und Mutzbratenstadt* Schmdlin
einzubringen? Wir waren gern Ihr neuer Arbeitgeber und suchen Sie zum schnellstmdglichen
Zeitpunkt

Sachbearbeiter Bauleitplanung/Bauverwaltung (m/w/d)

Was erwartet Sie?

Sie sind eigenverantwortlich zustandig fur die Durchfiihrung und Steuerung von
Bauleitplanverfahren von der Einleitung bis zum Satzungsbeschluss (rechtlicher
Verfahrensablauf — in Absprache mit Planungsbirro und studiertem Stadtplaner)

Sie bereiten Verhandlungen und Abschlisse stadtebaulicher Vertrage vor

Sie Ubernehmen die Koordination und Steuerung interner und externer
Verfahrensbeteiligter

Sie koordinieren und begleiten die stadtebauliche Planung und wirken bei der
Konzepterstellung im Rahmen der Stadtentwicklung mit

Sie erstellen Beschlussvorlagen und Abwagungsunterlagen fir politische Gremien
Sie bearbeiten den Themenbereich Stadtebauférderung

Sie Ubernehmen die stellvertretende Amtsleitung im Bauamt

Womit Sie bei uns punkten?
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Sie verfigen mindestens Uber einen Abschluss als Diplom-Verwaltungswirt (FH), eine
abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachwirt/in (FL Il-Lehrgang) oder
vergleichbare Kenntnisse und Erfahrungen

Sie verfligen Uber fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht
Sie sind sicher im Umgang mit MS Office

Ihr ausgepragtes Organisationstalent und lhre Dienstleistungsorientierung zeichnen
Sie aus

Sie denken vorausschauend und bringen sich aktiv ein, um reibungslose und
effiziente Ablaufe sicherzustellen

Sie verfugen tber Kommunikationsstarke und Konfliktfahigkeit sowie ein hohes Maf3
an Fingerspitzengefihl im Umgang mit allen Beteiligten

Sie zeichnen sich durch Verhandlungsgeschick und Entscheidungsfahigkeit aus



Was wir Ihnen im Gegenzug bieten?

v’ einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit (39 Wochenstunden)

<

tarifgerechte Eingruppierung in der Entgeltgruppe 9b TVAD (VKA) bei Erfullung der
persodnlichen Voraussetzungen

einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
eine freundliche und wertschéatzende Arbeitsatmosphére
einen ergonomischen Arbeitsplatz

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

eine betriebliche Alters- bzw. Zusatzversorgung
leistungsorientierte Bezahlung (LOB)
Jahressonderzahlung

Angebote zur fachlichen Fort- und Weiterbildung
Vermogenswirksame Leistungen

Entgeltumwandlung (z. B. Bikeleasing, Kommunalrente)
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Unterstitzung bei der Wohnungssuche

Neugierig geworden?

Wenn Sie Teil unseres Teams werden mdchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte
senden Sie |hre vollstdndigen Unterlagen (aussagefahiges Bewerbungsschreiben, Lebenslauf
zur luckenlosen Darstellung Ihres Ausbildungs- und beruflichen Werdegangs, Abschluss- und
Arbeitszeugnisse in Kopie, Kopie des Fuhrerscheins der Klasse B) schriftlich an:

Stadt Schmdlin
Sachgebietsleitung Personalwesen
Markt 1
04626 Schmdlin

oder per E-Mail: bewerbungen@schmoelln.de

Die Bewerbungsfrist endet am 15.06.2026

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zur Bewerbung sowie zum Datenschutz unter
www.schmoelln.de/stadt-und-rathaus/stadtverwaltung/job-und-karriere

Alle eingehenden Bewerbungen werden auf ihre fachliche Qualifikation ausgewertet. Wir
konnen Sie im weiteren Auswahlverfahren folglich nur dann bericksichtigen, wenn Sie uns
entsprechende Nachweise hiertiber vorgelegt haben.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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